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LES RESSOURCES DE L'iae

Aprés la sortie d’un annuaire des structures de riae,
le Groupement Aquitain des Réseaux de I’Insertion par
I’Activité Economique (GARIE) et ses membres associés
appellent a l'intelligence collective du réseau et engagent
le secteur dans une campagne de communication globale
afin de renforcer la connaissance et la confiance entre les
différents acteurs locaux.

Il s’agit de fournir aux différentes structures un ensemble cohérent d’outils
stratégiques qui leur permettra d’optimiser leur qualité de services et
de bénéficier d’une meilleure notoriété. Une signature personnalisée
fédere les structures de I'iae (SIAE) sous les mémes couleurs, on peut
la retrouver sur la plaquette de présentation, le guide annuaire, le site
internet, des affiches, du papier a entéte...

Le GARIE et ses membres associés ont alimenté ensemble le
site internet de I'ige afin de répondre au mieux aux attentes des
professionnels. Il suffit a ces derniers de se connecter a la toile et
saisir Www.iae-aquitaine.org pour:

e se tenir informer des actualités du secteur,

e se référer aux textes législatifs en vigueur,

e rechercher les coordonnées et spécifités des SIAE,
e consulter les dernieres études publiées,

e accéder aux publications des différents réseaux,

e disposer des outils d’'accompagnement et de suivi...

Parce qu'il est possible Parce que recevoir
de créer de I'emploi localement, un bulletin de salaire
AF se mobilise c’est plus que symbolique,

’ - e

200 structures

en zones rurale I a I
et urbaine

14 D00 emplais y

sur 30 secteurs 14 000 salariés

d'activité 200 structures employeurs

62 milfions d'euros
de masse salariale
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L'iae, UN SECTEUR QUI PESE

L’Insertion par I'activité économique est une stratégie de structures créées par des militants pour lutter contre
Iexclusion, la pauvreté et le chémage. Les structures de I'iae créent sous des formes diverses des entreprises
ou associations qui recrutent des personnes a I'écart du marché traditionnel de 'emploi, pour produire des
biens et des services. Ces dispositifs, régis sous un méme article de loi (art. L.322-4-16 du code du travail) ont
pour finalité I'insertion sociale et professionnelle de personnes éloignées de I'emploi.

e 'iae refuse de considérer les plus vulnérables comme inemployables

e 'iae cherche a les insérer dans une activité économique

e 'iae offre aux plus démunis une activité salariée

e 'iae rend la personne actrice citoyenne de son développement personnel

Un réle économique non négligeable

Parce qu’elles répondent aux problématiques du terrain, les structures d’insertion par I'activité économique
font plus que jamais partie du paysage de l'aide aux personnes en difficulté d’insertion et contribuent
également au développement local. Actrices innovantes, elles savent, a partir de leurs actions d’insertion,
mettre en oeuvre des activités économiques valorisant le territoire et étre par la méme, un acteur majeur de
I’économie sociale et solidaire.

L’impact économique

Comme toute entreprise, une unité d’insertion par 'activité économique crée des emplois et engendre des
effets positifs, a savoir :

- rentrées fiscales pour 'Etat et les collectivités locales,

- revenus pour la protection sociale et I'assurance chémage,

- consommation,

- amélioration des services de formation et d’orientation professionnelle,

- réduction des co(ts liés au chomage,

- meilleure compétitivité globale sur le bassin de I'emploi...

Nombre de ces structures non délocalisables développent leur chiffre d’affaires et exercent un role significatif
dans les économies de proximité. Pointes avancées d’'une économie solidaire respectueuse de I'homme
dans son environnement, l'insertion par l'activité économique est :

e source de création ou de maintien d’emploi dans un milieu rural ou industriel dévitalisé
¢ un vivier de salariés pour les entreprises locales, en particulier les PME en manque de
main d’oeuvre
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L'iae EN CHIFFRES

Les structures de l'iae sont créatrices de richesses pour les territoires ou elles interviennent :
en 2004, elles réalisaient un chiffre d'affaires total de 60 MI llions deuros.

Larichesse du secteur de l'iae

1 3 OOO salariés en insertion’

(soit Equivalents Temps Plein)

Dans 30 secteurs d’activité et plus de 80 métiers, les
structures de I'iae accompagnent, redynamisent
socialement et requalifient professionnellement des
personnes en difficulté :

Les Ateliers Chantiers d’Insertion (ACl)

Embauche de personnes en contrats aidés surdesactivités ] 3 OO salariés permanents’ qui ont vocation
ayant principalement un caractére d'utilité sociale.

a assurer le fonctionnement des structures
Les Associations Intermédiaires (Al) et I'encadrement technique et social et/ou le
Mise a qISPOSItlon dg§ Qersoqnes aupres de p.artlc‘ullfers, tutorat des salariés en insertion.

associations, CO”ECtIVItES, artisans et entreprises a titre
onéreux, pour réaliser des travaux divers.

Les Entreprises d’Insertion (El)

Embauche de personnes en contrat a durée déterminée
d |nsert|or1 (‘L32.2—4—16), f:lans un Objedflfde ;I)roductlon et Le taux moyen de sortie vers 'emploi 3
commercialisation de biens et de services. L'El est dans le ) . 0
champ concurrentiel. I'issue du parcours iae est de 44 A)z.

Les Entreprises de Travail Temporaire d’Insertion (ETTI)
Embauchedepersonnessouscontratdetravailtemporaire
pour une mise a disposition dans des entreprises.

Les Groupements d’Employeurs pour I'lnsertion et la | |es sorties vers une formation représentent 7,5%
Qualification (GEIQ)

Embauche de personnes sur des contrats de travail
permettant l'alternance (principalement le contrat de
professionnalisation) pour une mise a disposition dans
des entreprises adhérentes au groupement.

Les Régies de Quartier (RQ) structures en Aquitaine en 2007
Embauche de personnes, qui vivent dans un quartier

~ d’habitat social, sur des services de proximité. /

Leurs ressources proviennent pour les deux tiers de l'activité économique et de
soutiens financiers de I'Etat et/ ou des collectivités au titre de leur action d'insertion et
d’accompagnement.

' Sources 2007 GARIE
2 Etude Action de I'iae en Aquitaine/CNIAE/2005-06
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LE PROJET ET SON ENVIRONNEMENT

Le cadre du projet

Dans le cadre de I'Action Globale pour I'Insertion en Région Aquitaine (AGIR Aquitaine, encadré ci-dessous),
Le Groupement Aquitain des Réseaux de I'Insertion par I'activité Economique (GARIE) et ses membres associés
apportent un éclairage sur ce secteur particulier de I’'Economie Sociale et Solidaire. Le GARIE travaille en
étroite collaboration avec les Groupements d’Employeurs pour I'Insertion et la Qualification (GEIQ) ainsi que la
Fédération Nationale des Associations d’Accueil et de Réinsertion Sociale

(FNARS) Aquitaine. lls mettentt en place des outils pour que leurs actions, G A K‘ E
au-dela des clivages politiques, soient reconnues comme nécessaires a ' of eve

la cohésion sociale de nos territoires. Le GARIE est composé de quatre
réseaux :

Garoupement A quitain des R.éseaux de nsertion
par lactivité Economique

e Aquitaine Associations Intermédiaires : 40 Al

e Chantier Ecole Aquitaine : 38 adhérents dont 36 ACI
e Union Régionale des Entreprises d’Insertion : 40 El
e Délégation Régionale des Régies de Quartier : 7 RQ

L'action transnationale

AGIR Aquitaine est également un

projet a dimension européenne

Un projet EQUAL qui crée des conditions d’échange,

I r de partage, de pratiques et de

or e création d’outils communs. Cette

Acﬁ(/!gelgwa”!gmen ouverture internationale se traduit

en ragion Aquitaine Cette campagne de par la coopération avec 2 projets :
communication est une

CESICCUCIENERUCERSEIRIN > LANERAKO  BIDEAK, projet
AGIR Aguitaine, projet espagnol dont le but est

co-financé par le Fonds Social Européen dans le cadre du d’expérimenter des stratégies qui

Programme d’Inititiave Communautaire (PIC) EQUAL. visent a améliorer 'employabilité
et I'intégration dans le marché du

Entre autres, ce projet vise a : travil des personnes en situation

- améliorer le niveau de connaissance et de reconnaissance d’exclusion,

du secteur

- professionnaliser le secteur de l'iae > HAPECO (Handicapped People

- mutualiser les ressources Employed in Co-Operative), projet

- contribuer & Pamélioration des poltiques de lutte contre les estonien visant la mise en place

exclusions aux différents échelons territoriaux de coopératives sociales pour les

personnes handicapées.

Deux rencontres transnationales
ont permis aux acteurs espagnols,
estoniens et frangais de mettre en
place des productions communes.
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LES PARTENAIRES

Campagne réalisée a l'initiative de :
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Dans le cadre du projet :

Avec le soutien de :

CONSEIL REGIONAL

. Libertd = Egalitd « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

CONSEIL GENERAL

5 Fonds Social Européen
AQU ITAINE Gironde :"!:51:_;
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