
 
Entreprise d’Insertion membre de l’UREI 
 
Recrute 
Un Chargé de mission (H/F) en CDD de 4 - 6 mois (évolution vers un CDI si objectif 
atteint) 
 
 
Descriptif du poste 
le (la) chargé(e) de mission sera chargé  
 
 
d’étudier la mise en place d’un ACI thématique,  
 
- Au plan de l'accompagnement à la création :  
Repérage des partenaires ou intervenants locaux, recherche de financements nécessaires à la 
mise en œuvre, aide à la définition de la stratégie.  
Représentation et promotion du projet en appui à la direction avec reporting régulier de 
l’activité et des missions 
 
d'améliorer la performance sociale de l'entreprise. 
- Au plan de l'accompagnement des personnes en insertion : prescription et aide à la mise en 
place d'outils de suivi informatisé, d'actions de formation, d'outils d'évaluation, de mise en 
œuvre de partenariats. 
 
Profil demandé 
Capable de travailler en équipe tout en gérant de façon autonome ses missions, le (la) 
candidat(e) 
disposera de : 
- Connaissance de l’entreprise et de son fonctionnement. 
- Connaissance confirmée de l'Insertion par l'activité économique. 
- Compétence avérée en matière de suivi social. 
- Compétences en matière de gestion de projet 
- Discrétion, sens de l’initiative et de l’organisation 
- Capacité à rechercher, à gérer et à transmettre des informations, et à travailler en 
partenariat. 
 
Formation, expérience souhaitée 
Gestion des Entreprises de l’Économie Sociale, ou à défaut des PME/ TPE. 
 
 
Conditions 
Poste basé à Bordeaux, grande disponibilité, à pourvoir immédiatement. 
Le temps de travail est de 35 heures par semaine 
Rémunération brute mensuelle : 1850 euros suivant compétences et expériences 


